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ACTA DE COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO COPASST
No. 010 vigencia 2018 - 2020

Fecha: mayo 15 de 2020
HORA: 2:00 pm

LUGAR: Virtual

Orden del dia.

1. Verificacién de asistencia
2. Lectura del acta anterior
3. Revision y seguimiento de tareas
4. Informacidén por parte de la profesional de SST
5. Conclusiones y asignacién de tareas.
Desarrollo de la reunion.
1. Verificacion de asistencia
Se verifica la asistencia de manera virtual los miembros principales del comité y un suplente.
2. Lectura del acta anterior
3. Revision y seguimiento de tarea
e Realizar el cronograma de actividades e inspecciones en los centros de trabajo y por
areas.
e Realizar la socializacion del nuevo integrante del COPASST y comunicar a los
funcionarios la funcién de los mismos.
4. Informacion por parte de la profesional de SST
La profesional de SST nos informa sobre los siguientes temas y actividades por realizar
e Se les socializa el oficio que llego el dia 30 de abril con el asunto, Seguimiento del

COPASST a medidas de prevencién y contencién de contagio con el coronavirus COVID-
19 en el sector salud por parte de la direccién territorial. Se entrega copia del oficio.
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e Se les comunico que a la nueva administracion se le pasé un oficio con fecha de 15 de
abril donde se solicita de caracter prioritario lo siguientes, es de aclarar que esta misma
solicitud ya se habia realizado al gerente anterior sin obtener ninguna respuesta:

a. Fumigacidn para las areas de archivo y estadistica del Hospital

b. Sillas ergondmicas para unas areas con riesgo identificado

c. Informacién de condicién de salud de las funcionarias Yolanda Zamorano y
Jacqueline Dominguez

d. Definir proveedor para exdmenes médicos periddicos ocupacionales del afio 2020

e Enlo transcurrido del afio 2020 no se ha presentado accidente laboral.

e Socializacion al Copasst del Manual de bioseguridad con actualizacion respecto a la
pandemia del COVID-19

e Se recibird direccionamiento para ejecucion de Comités de cumplimiento en el
Hospital, entre ellos COPASST y CCL

5. Conclusiones y asignacion de tareas

Conclusiones:

e Se realizard seguimiento semanal para el cumplimiento de inspecciones de seguridad y
protocolo de bioseguridad COVID-19 el hospital en las tres sedes

e La profesional en SST dara apoyo al COPASST para la Emergencia de COVID-19

e Por parte del Copasst realizar el cronograma de actividades.

e Solicitar al jefe de recursos humanos la carpeta de COPASST que él tiene en la oficina

e Se le solicita apoyo a la ARL con acompaifiamiento y capacitacion sobre la Emergencia de
COVID-19.

e Segun oficio recibido por la direccién territorial del Valle del Cauca deben de reunirse
semanalmente, realizar un informe de cumplimiento estimado de las medidas de
bioseguridad necesarias para proteger a los trabajadores de contagio del virus, realizar un
cuestionario con preguntas ya formuladas, respuestas SI o NO acompanandolas de
evidencias requeridas.

e La profesional de SST del Hospital nos dara apoyo para realizar el envio de la informacion a
la direccidn territorial solicitada y comunicarse con la DISP de la ARL para que nos brinde la
asesoria y asistencia técnica en los aspectos relativos del SG-SST.

e El presidente del COPASST le socializara a la Gerencia el Plan de accidn de mejora que surgid
del cuestionario e inspeccion de seguridad para dar cumplimiento en el menor tiempo.

Préxima reunion: 20 de mayo del 2020
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No siendo otro el motivo de la reunién se da por terminada a las 5:30pm del dia 15 de mayo del
afio 2020, solo firma la secretaria teniendo en cuenta que se hizo de manera virtual, por la
contingencia.

Asistentes Virtuales:

Nombre Y Apellidos No. Identificacion Firma

Maria Teresa Montero Mufioz 66.909.057 /]

v ;o '_\.,

Edgar Arly Paz Meneses 94419923
e ——
Diana B 1433991 X\
iana Bedoya 3 @«/OW*Q“DQ(
Melissa Vides (invitada) 38.555.146 ) : .
L ek '-.| I.
SESS X =g A7 v
— F/Jﬁ Fia s~ 707
EDGAR ARLEY PAZ . MARIA TERESA MONTERO
PRESIDENTE- COPASST SECRETARIA - COPASST
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RESPONSABLE: EDGAR PAZ- TERESA MONTERO-DIANA

disponibilidad requerida para la entrega
completa y oportuna de los EPP?

realizan mensual.

FECHA : 15 DE MAYO SEDE: DAGUA- KM30-QUEREMAL BEDOYA
ESTADO PORCENTAIJE DE
PREGUNTA Sl NO EVIDENCIA OBSERVACIONES CUMPLIMIENTO %
¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a Base de trabajdores anexo 1 |Se realiza de acuerdo a la necesidad
entregar de acuerdo con nimero de X de la sede cuando los asistenciales 0%
trabajadores, cargo, area y nivel de piden a almacen
exposicion al riesgo por COVID-19?
Orden de compra anexo 2 |Ficha tecnica de EPP, se solicito a

éLos EPP entregados cumplen con las los proveedores

- . S X 100%
caracteristicas establecidas por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social?
¢éSe estd entregando los EPP a todos los
funcionarios de acuerdo al grado de X Base de trabajdores anexo 4 100%
exposicion al riesgo?

Listado de registro y Se modificara el formato para que
X frecuencia de entrega de EPP, [tenga la informacion solicitada y en 0%
Los EPP se estan entregando anexo 5 ocasiones el proveedor no cuenta
oportunamente? con disponibilidad.
Se estd garantizando la entrega de los EPP Listado de registro vy Se revisara el tema teniendo en
en la cantidad y reemplazo de uso X frecuencia de entrega de EPP, [cuenta el grado de riesgo el cual 0%
requerido? anexo 5 estan expuestos
Se hace una proyeccion de acuerdo

¢éSe ha planeado lo necesario para contar a las necesidades y requerimientos
con suficiente inventario que garantice la X Inventario anexo 6 de cada area y los pedidos se 100%




¢éSe coordind con la ARL el apoyo requerido

Se coordinara agenda con la Disp
de la ARL para asesoria y asistencia

para contar con los EPP necesarios de Oficio de solicitud, anexo 7, |técnica con el COPASST
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, X oficio de respuesta 8 100%
Decreto 500 y Circular 29 del 2020
expedidos por el Ministerio del Trabajo?
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
57%

TOTAL

TOTAL %

%n-azf;%%ﬁlna

FIRMA: SECRETARIA DEL COPASST- MARIA TERESA MONTERO
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BASE DE FUNCIONARIOS NIVEL DE EXPOSICION COVID-19
REGISTRAR SI TIENE ATENCION NIVEL DE RIESGO
N° ::;:8:: CARGO TIPO DE VINCULACION AREA ID EMPELADO NOMBRE COMPLETO :gfﬂ'::::;afmg:iﬁ\'{g (dirie:::r, ni..r:‘i;iroe)cto,
O ASISTENCIAL

1lpacua Auxiliar area Salud (forjadora) :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 29.399.438 Ana Luzdary Catafio Cano s directo

2|bAGUA Asesora de Control Interno :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ADMINISTRATIVOS 29.401.930 Angelica Maria Velasquez no intermedio

3lbaGuA Sub-Gerente :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ADMINISTRATIVOS 1.144.080.045 Juliana Isabel Escobar Galindez no intermedio

4|DAGUA Auxiliar area Salud (forjadora) :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 31.690.232 Carmen Rosa Narvaez Mambuscay s directo

s|pAGUA Auxiliar Area Salud (Aux. de Enfermeria) :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 29.398.914 Consuelo Libertad Cerén Jiménez s directo

6lk-30 Medico S.S.0. :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 1.143.856.198 Leidy Vanessa Brand Giraldo s directo

7|bAGua Conductor :Sﬂi&iggiﬂ\;ﬁggo e OPERATIVOS 6.246.413 Didio Zufiiga Saa si Indirecto

3|pAGUA Auxiliar Administrativo :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA OPERATIVOS 29.399.850 Esperanza Chamorro Serna no intermedio

o|DAGUA Aux.Salud Familiar y Comu.. :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA OPERATIVOS 2.552.979 Francisco Antonio Astudillo Miranda no Intermedio
10|DAGUA Técnico en Saneamiento :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA OPERATIVOS 6.255.835 Hubert Montoya Gamboa s Indirecto
11|DAGUA Medico S.5.0. :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 1.144.084.017 Andres Fernell Peinado Montiel s directo
12|QueremaL Auxiliar area Salud (forjadora) :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 29.410.932 Janeth Collazos Jurado s directo
13|pAGUA Odontdlogo SSO :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 1.118.304.668 Maria Camila Hurtado H. s directo
14|DAGUA Conductor :Sﬂi&iggw\;ﬁggo e OPERATIVOS 6.247.158 Jorge Eliécer Mondragdn Isaza si indirecto
15|DAGUA Gerente :S/IT’LNE(/)\’\;;':EJ'\;II.IE(’:\‘JO e ADMINISTRATIVOS 16,681,560 Hugo Fernando Collazos Tovar no intermedio
16|DAGUA Celador :Sﬂi&iggw\;ﬁggo e OPERATIVOS 14.575.749 Libaniel Franco Castafieda no intermedio
17|pAGuA Aux. de Servicios Generales :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA OPERATIVOS 29.400.576 Maria Ofelia Obregdn Salas s Indirecto
13|DAGUA Auxiliar area Salud (forjadora) :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 66.909.057 Maria Teresa Montero mufioz s directo
19DAGUA Aux. de Servicios Generales :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA OPERATIVOS 29.398.791 Mariela Ordéfiez Garcia s Indirecto
21|DAGUA Conductor :Sﬂi&iggw\;ﬁggo e OPERATIVOS 94.419.923 Edgar Arley Paz Meneses si Indirecto
22|bAGUA Medico S.S.0 :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 1.143.984.368 Maira Alejandra Gil Prado s directo
24|lkm30 Auxiliar Area De Salud (forjadora) :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 66.887.342 Yolanda Zamorano Mufioz s directo
25|QUEREMAL Auxiliar Area De Salud :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 31.581.624 Maria del Pilar Badillo Toro s directo
26|QUEREMAL Auxiliar Area De Salud :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 66.910.005 Jackeline Dominguez Velez s directo
27|bAcua Auxiiliar Area De Salud :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 1.114.733.570 Aura Cristina Escobar Guevara s directo
28|bAGUA Auxiiliar Area De Salud :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 66.910.833 Maria Teresa Valderrama Collazos s directo
20|kM30 Auxiliar Area De Salud :;i&i’;lgiﬂ\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 31.433.991 Diana Milena Bedoya Hernandez s directo




Auxiliar Area De Salud

POR NOMBRAMIENTO PARA

29.399.639

Cielo Piedad Chavez Ramos

30|DAGUA EMPLEADO PUBLICO ASISTENCIAL si directo
31|pAGUA Auxiliar Area De Salud :;i&i’;lgiﬁ'\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 1.143.834.535 Julieth Navia Castro s directo
32|bAGUA Auxiliar Area De Salud :;i&i’;lgiﬁ'\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 1..114.732.194 Nelly Esperanza Largo Marin s directo
33|DAGUA Celador :Sﬂir&haﬂgiﬁh;ﬁgo e OPERATIVOS 6.246.611 Diego Lopez Santamaria no intermedio
34|pAGUA Auxiliar Area De Salud :;i&i’;lgiﬁ'\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 66.887.154 Yasmin Estela Potes Giraldo s directo
35|QUEREMAL Aux. de Servicios Generales :;i&i’;lgiﬁ'\;ﬁggo PARA OPERATIVOS 29.182.991 Lorena Perez Bueno si indirecto
36|QUEREMAL Medico S.5.0 Queremal :;i&i’;lgiﬁ'\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 1.107.104.215 Santiago Leandro Escobar Davila s directo
37|pAGUA Auxiliar Administrativo EMPLEAD PUBLICO ADMINISTRATIVOS 1114733953 |K@ren Andrea Alzate Velez no intermedio
33|pAGUA Profesional Universitario Area Contable :;i&i’;lgiﬁ'\;ﬁggo PARA ADMINISTRATIVOS 66.909.537 Faysury Valois Bonilla no intermedio
39|DAGUA Auxiliar Area De Salud :;i&i’;lgiﬁ'\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 66.909.141 Hilda Aura Mejia Sanchez s directo
0lpacua Auxiliar Administrativo :;i&i’;lgiﬁ'\;ﬁggo PARA ADMINISTRATIVOS 29.400.582 Luz Miryam Molina Gutierrez no intermedio
41lpacua Auxiliar Area De Salud :;i&i’;lgiﬁ'\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 1.114.727.711 Lady Jennifer Diaz s directo
a2lkmzo0 Auxiliar Area De Salud :;i&i’;lgiﬁ'\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 66.911.676 Nini Johanna Baonza s directo
43|pacua Auxiliar Area De Salud :;i&i’;lgiﬁ'\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 66.912.639 Tirza Viviana Velez Guevara s directo
4alpacua Profesional Universitario Area RR.HH :;i&i’;lgiﬁ'\;ﬁggo PARA ADMINISTRATIVOS 16.642.361 Oscar Rodriguez Estrada no intermedio
45 :IOLOMETRO Auxiliar Area De Salud (Odontologia) :;i&i’;lgiﬁ'\;ﬁggo PARA ASISTENCIAL 1.114.731.824 Alejandra Julieth Mozo Diaz s directo
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N° PUNTO.DE CARGO TIPO DE VINCULACION AREA 1D EMPELADO NOMBRE COMPLETO NIV::-E:;;):::"S::‘IiT g GUANTES BOTAS DELANTAL GUANTES GORRO QX CIEFITOEE || (AR e BATAL‘;:(’:::NGA
ATENCION frecuente, ocasional, | PLASTICOS | PLASTICAS | PLASTICO N95 ax ARETA
esporédica) ANTIFLUIDO
1|oacua Auxiliar area Salud (forjadora) ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 29.399.438 Ana Luzdary Catafio Cano 4 M X M M X X
| 2[oacua Asesora de Control Interno ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ADMINISTRATIVOS 29.401.930 Angelica Maria Velasquez 1 X
3|paGuA Sub-Gerente ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ADMINISTRATIVOS 1.144.080.045 Juliana Isabel Escobar Galindez 1 X
4|DAGUA Auxiliar area Salud (forjadora) ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 31.690.232 Carmen Rosa Narvaez Mambuscay 4 M X M M X X
5|DAGUA Auxiliar Area Salud (Aux. de Enfermeria) ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 29.398.914 Consuelo Libertad Cerén Jiménez 4 M X M M X X
6lk-30 Medico S.5.0. ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 1.143.856.198 Leidy Vanessa Brand Giraldo 4 M X M M X X
7|DAGUA Conductor E&iﬂigm[fgo e OPERATIVOS 6-246.413 idio Zufiiga Saa 3 X X X
8lDAGUA Auxiliar Administrativo ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA OPERATIVOS 29.399.850 Esperanza Chamorro Serna 1 X
o|DAGUA Aux.Salud Familiar y Comu.. ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA OPERATIVOS 2.552.979 Francisco Antonio Astudillo Miranda 1 X
10lpAcUA Técnico en Saneamiento ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA OPERATIVOS 6.255.835 Hubert Montoya Gamboa 3 M M X
11|pacua Medico S.5.0. ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 1.144.084.017 Andres Fernell Peinado Montiel 4 M X M M X X
12|queremaL Auxiliar area Salud (forjadora) ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 29.410.932 Janeth Collazos Jurado 4 M X M M X X
13|oAcuA Odontdlogo SSO ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 1.118.304.668 Maria Camila Hurtado H. 4 M X M M X X
14|pAcua Conductor ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA OPERATIVOS 6.247.158 Jorge Eliécer Mondragon Isaza 3 M M X
15|pAcuA Gerente ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ADMINISTRATIVOS 16,681,560 Hugo Fernando Collazos Tovar 1 X
16|pAGUA Celador ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA OPERATIVOS 14.575.749 Libaniel Franco Castafieda 2 X
17|oAcua Aux. de Servicios Generales ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA OPERATIVOS 29.400.576 Maria Ofelia Obregén Salas 3 M M M M X M M X
18|oacua Auxiliar area Salud (forjadora) ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 66.909.057 Maria Teresa Montero mufioz 4 M X M M X X
10|pAGuUA Aux. de Servicios Generales ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA OPERATIVOS 29.398.791 Mariela Ordéfiez Garcia 3 M M M M X M
20|pAGuUA Bacteridloga ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 31.522.838 Maritza Polanco Vidal 2 X
21|pAGuA Conductor ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA OPERATIVOS 94.419.923 Edgar Arley Paz Meneses 3 M M X
2|bacua Medico $.5.0 ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 1.143.984.368 Maira Alejandra Gil Prado 4 M X M M X X
23|DAGUA Enfermera Jefe E&iﬂigm[fgo e ASISTENCIAL 34.536.635 volanda Chavez Paz 4 X X X X X x
24]km30 Auxiliar Area De Salud (forjadora) ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 66.887.342 Yolanda Zamorano Mufioz 4 M X M M X X
25|QUEREMAL Auxiliar Area De Salud ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 31.581.624 Maria del Pilar Badillo Toro 4 M X M M X X
26|QUEREMAL Auxiliar Area De Salud ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 66.910.005 Jackeline Dominguez Velez 4 M X M M X X
27|bacua Auxiiliar Area De Salud ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 1.114.733.570 Aura Cristina Escobar Guevara 4 M X M M X X
28|pAGUA Auxiiliar Area De Salud ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 66.910.833 Maria Teresa Valderrama Collazos 4 M X M M X X
20|km30 Auxiliar Area De Salud ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 31.433.991 Diana Milena Bedoya Hernandez 4 M X M M X X
30|pAGUA Auxiliar Area De Salud ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 29.399.639 Cielo Piedad Chavez Ramos 4 M X M M X X
31|pAGUA Auxiliar Area De Salud ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 1.143.834.535 Julieth Navia Castro 4 M X M M X X
32|DAGUA Auxiliar Area De Salud ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 1..114.732.194 Nelly Esperanza Largo Marin 4 M X M M X X
33|DAGUA Celador ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA OPERATIVOS 6.246.611 Diego Lopez Santamaria 3 M
34|DAGUA Auxiliar Area De Salud ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 66.887.154 Yasmin Estela Potes Giraldo 4 M X M M X X
35|QUEREMAL Aux. de Servicios Generales ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA OPERATIVOS 29.182.991 Lorena Perez Bueno 3 M M M M X M M X
36|QUEREMAL Medico 5.5.0 Queremal ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ASISTENCIAL 1.107.104.215 Santiago Leandro Escobar Davila 4 M X M M X X
37|DAGUA Awxiliar Administrativo Eﬁiﬂmmfgo e ADMINISTRATIVOS 1114733953 |Karen Andrea Alzate Velez 2 X
38|DAGUA Profesional Universitario Area Contable ESA’:’IT‘E[/}\"I;I;RP?J’\;I.IEQ‘JO PARA ADMINISTRATIVOS 66.909.537 Faysury Valois Bonilla 1 X




POR NOMBRAMIENTO PARA

30|DAGUA Auxiliar Area De Salud EMPLEADO PUBLICO ASISTENCIAL 66.909.141 Hilda Aura Mejia Sanchez
20|DAGUA Auxiliar Administrativo :g;gigg:ﬂ\;tfggo PARA | ADMINISTRATIVOS 29.400.582 Luz Miryam Molina Gutierrez
21|DAGUA Auxiliar Area De Salud :g;gigg:ﬂ\;tfggo PARA ASISTENCIAL 1.114.727.711 Lady Jennifer Diaz

42|km30 Auxiliar Area De Salud :gigir\goe:ﬂ\gfggo - ASISTENCIAL 66.911.676 Nini Johanna Baonza
43|pAGUA Auxiliar Area De Salud :g;gigg:ﬂ\;tfggo PARA ASISTENCIAL 66.912.639 Tirza Viviana Velez Guevara
44|DAGUA Profesional Universitario Area RR.HH :g;gigg:ﬂ\;tfggo PARA | ADMINISTRATIVOS 16.642.361 Oscar Rodriguez Estrada
45K1LOMETRO 30| AUIiar Area De Salud (Odontologia) :gigir\goe:ﬂ\gfggo - ASISTENCIAL 1.114.731.824 [Alejandra Julieth Mozo Diaz
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ORDEN DE COMPRA
NIT:. 890305496-9 #007

C

150 9001

£

| -Net =

N4

Hospital Jose Rufino Vivas

Hospital Jose Rufino Vivas

X Qyjcontes
ICédIQOZ F-GA-15 SC.CER185405 CO-SC-CER1A5565
FECHA: MAYO 12 DE 2020
PROVEEDOR: RONSS FASHION
CONTACTO: CARLOS ALBERTO GIL CELULAR: 3122961648
DETALLE: COMPRA DE OVERQL ANTIFLUIDO, Hospital José Rufino Vivas E.S.E
DETALLE DEL ARTICULO O SERVICIO UNIDAD MEDIDA CANTIDAD VALOR UN VALORT
1) OVEROL ANTIFLUIDO REUTILIZABLE COLOR: UNIDAD 10 30.000 300.000
BLANCO + LOGO DEL HOSPITAL
SUB-TOTAL 300.000
TOTAL 300.000
W,
Dr,—l-aGO FERNANDO COLLAZOS TOVAR
Gerente
Hospital José Rufino Vivas
(}\m :@(};w{ M@éé
JUMANA ISABEL ESCOBAR GALINDEZ KAREN ANDREA ALZATE
Sub-Gerente Aux almacen
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ORDEN DE COMPRA
NIT:, 890305496-9 #100

_S=R Codigo: F-GA-15

AC CERIAGIN5 COBC-LERIBST6S

FECHA: Marzo 31 de 2020
PROVEEDOR: CONASEINVES S.A.S NIT: 901.165.706-8
CONTACTO: Lilliana Patricia Solano

DETALLE: COTIZACION DE SUMINISTROS PARA EL SERVICIO DE URGENCIAS HJRV

DETALLE DEL UNIDAD

ARTICULO O MEDIDA CANTIDAD | VALOR UN VALOR T
SERVICIO
Gafa de Seguridad industrial lent 100 1 20.000 2.000.000
Caja de guantes nitrilo Caja 5 75.000 375.000

Polainas paquete x 100 Paquele 23 85.000 1.955.000
Alcohol 75% _ Galén 20 85.000 1.700.000

Batola manga larga blanca desechable, con apertura frontal en Paquete x
Belcro. Paquete x 10 B 10 62 70.000 4.340.000
Observacion, SUB-TOTAL 10.370.000
I.V.A 16% 1.970.300
TOTAL 12.340.300

Hospital José*Rufino Vivas

Dra, LINA MARIA GOMEZ
Sub-Gerente
Hospital Jose Rufino Vivas

KA&é% A%D%E§ ALZATE

Aux almacen
Hospital Jose Rufino Vivas




ORDEN DE COMPRA
NIT:. 890305496-9 #101

______ Cédigo: F-GA-15

C

AW ]|

£

= | Net =

SC-CER18556S5 CO-SC-CER183565

FECHA: ABRIL 02 de 2020
PROVEEDOR: PRACTIPOLOS S.A.S
CONTACTO: IVAN MONTEZUMA
DETALLE: COMPRA DE TAPABOCAS, HJRV

NIT: 9011338384

DETALLE DEL e
ARTICULO O MEDIDA CANTIDAD VALOR UN VALORT
SERVICIO
1) MASCARILLAS DE COLORES UNIDAD 3.000 1.100 3.300.000
Observacion, SUB-TOTAL 3.300.000
1.V.A19% 627.000
TOTAL 3.927.000
Dr, HUGO FERNANDO COLLAZOS TOVAR
Gerente
Hospital José Rufino Vivas
Dra, LINA MARIA GOMEZ KAREN ANDREA ALZATE
Sub-Gerente Aux almacen
Hospital Jose Rufino Vivas Hospital Jose Rufino Vivas
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NIT N° 890.305.496-9

SC-CER185565 CO-SC-CER185565

Inventario de EPP a 15 de mayo del 2020

INVENTARIO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

DESCRIPCION CANTIDAD DISPONIBLE
GORROS 910 UNIDADES
CARETAS 126 UNIDADES
MONOGAFAS 177 UNIDADES
LENTES 4 UNIDADES
TAPABOCAS N95 3169 UNIDADES
MASCARILLAS 2072 UNIDADES
BATA MANGA LARGA 340 UNIDADES
BATA MANGA CORTA 90 UNIDADES
GUANTES: 44 CAJAS X 50 PAR
POLAINAS 1160 PARES
ALCOHOL 50 FRASCOS
SABANAS 35 UNIDADES
TERMOMETRO 8 UNIDADES

Responsable: Karen Andrea Alzate.

CALLE 10 N°. 21 - 48 TELEFONOS: 2450 220 - 2450 520 FAX: 2450 605

E-mail: hospitaldagua@gmail.com.

DAGUA - VALLE
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NIT N° 890.305.496-9 SC-CER185565 CO-SC-CER185565

Dagua, 07 de mayo del 2020

Sefores

COLMENA SEGUROS
Atn: ANGELA TRUIJILLO
DISP

ASUNTO: SOLICITUD DE PROGRAMACION DE CAPACITACION Y EPP

Cordial saludo,

Segun la normatividad, la obligacion de proveer de proteccidon personal a los trabajadores expuestos al
covid-19 fue descrita en los Decretos 488 y 500 de 2020.

Segun la informacion brindada por Mintrabajo, las empresas del pais, que cuenten con este tipo de
empleados, deberdn establecer la entrega de elementos de proteccion personal con su respectiva ARL.

Motiva la presente la inconformidad con los elementos de proteccion (EPP) enviados al Hospital José Rufino
Vivas por parte de ustedes, teniendo en cuenta la cantidad de funcionarios de una entidad de servicios de
salud que estdn en contacto directo al Coronavirus COVID-19.

Por otro lado, se solicita redireccionar actividades del PAC para actividades virtual en capacitacién de uso de
EPP- uso e importancia, lavado de manos, distanciamiento social, intervencién de riesgo Psicosocial y
desechos hospitalarios.

Agradezco su gestidn y pronta respuesta ante la emergencia que estamos presentando por COVID-19

Cordialmente,

¥ .
e % | i -
LR T, J 1 AN R

MELISSA VIDES MUNOZ
Profesional Administrativa en SST

CALLE 10 N°. 21 - 48 TELEFONOS: 2450 220 - 2450 520 FAX: 2450 605
E-mail: hospitaldagua@gmail.com.
DAGUA - VALLE




NIT: 800226175-3

CO].mena Linea Efectiva: 018000-9-19667

Seguros
Cali, 8 de Mayo de 2020

Doctora:

MELISSA VIDES MUNOZ

Profesional Administrativa en SST
ES.E HOSPITALJOSE RUFINO VIVAS
Cali

Asunto: Respuesta comunicacion de fecha 07 Mayo de 2020.

Respetado doctora,

pania de Seguros de Vida S.A.

Hemos recibido su solicitud de la referencia a través de la cual nos manifiesta su requerimiento de
entrega de los elementos de proteccion personal.

Como es de su conocimiento, en el marco de emergencia econémica, social y ecologica, el
Gobierno Nacional expidio el Decreto 488 de 2020 por medio del cual se modificé la destinacién
y distribucién de las cotizaciones del Sistema de Riesgos Laborales, estableciendo que el siete (7%)
de la cotizacion debia ser destinado para la realizacion de actividades de prevencién y promocion,
Compra de elementos de proteccién personal, Acciones de intervencién directa relacionadas con la
contencién, mitigacion y atencién del nuevo Coronavirus COVID-19. Es decir, que la destinacion de los
recursos del Sistema de Riesgos Laborales no esta dirigida exclusivamente a la compra de
elementos de proteccion personal. Este porcentaje se calcula sobre el monto total de los aportes
realizados por todos los sectores econémicos que se encuentran afiliados a esta Compania.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA Colmena Com
DE COLOMBIA

VIGILADO

Los elementos de proteccion personal que se vienen entregando, constituyen un apoyo y aporte a
los empleadores, sin que ello suponga la subrogacion de la obligacion principal de suministro de
estos elementos que continua en cabeza de aquellos, tal como establecen las normas legales
vigentes!.

Respecto del proceso de entrega le indicamos que esta Compania realizé un analisis de la
poblacion trabajadora afiliada y segment6 dicha poblacién, potencialmente expuesta, priorizando la
entrega de los Elementos de Proteccién Personal a nivel nacional bajo los siguientes criterios:

= Clientes con casos positivos para COVID-19.

= Ciudades y Departamentos donde se han presentado mayor nimero de casos
confirmados para COVID-19, segun estadisticas del Instituto Nacional de Salud.

= Priorizacion de las empresas del sector salud y con mayor cantidad de
trabajadores expuestos, apostando a una cobertura nacional.




NIT: 800226175-3

CO].mena Linea Efectiva: 018000-9-19667

Seguros

= Priorizacion de ciudades intermedias donde en principio, se considera que se
puede requerir de mayor apoyo de este tipo de recursos.

= Empresas de otras actividades diferentes a salud, como Cruz Roja, Bomberos,
terminales de transporte, defensa civil conforme al resultado de la evaluacién
segln el nivel de riesgo.

La estrategia de entrega y suministro se definid en 3 grupos, de conformidad con la disponibilidad
de los proveedores de estos insumos, asi:

e Primer grupo el |5 al 20 de Abril
e Segundo grupo entre el 14 al 29 de Mayo
e Tercer grupo entre el 17 de Junio al 30 de Junio

de Seguros de Vida S.A.

pafia

Es importante mencionar que el total de los insumos descritos a continuacién seran entregados
conforme a lo que tenemos reportado en nuestro sistema de informacion, del numero de
trabajadores expuestos, kit de bioseguridad que se enviaran en el lapso de las fechas
anteriormente detalladas.

Kit Bioseguridad

DE COLOMBIA
[}

Tapabocas

Guantes no estériles
Respirador N95

Guantes estériles

Visor- Careta- Monogafa
Bata manga larga antifluido

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA Colmena Com

VIGILADO

Conscientes de la necesidad de atender con urgencia la coyuntura que vive el pais, en el marco de
las facultades y obligaciones definidas por la ley para las aseguradoras de riesgos laborales y ante el
riesgo de desabastecimiento a nivel mundial de los elementos de proteccion personal declarados
como vitales para los profesionales de la salud, Colmena Seguros, en cumplimiento de lo
decretado frente al suministro de elementos de proteccion personal ha realizado todos los
esfuerzos para buscar siempre nuevas fuentes y proveedores de estos insumos.

En este sentido, el gobierno nacional a través de sus diferentes entes reguladores han definido
lineamientos claros para la importacion y fabricacion de estos elementos vitales no disponibles, en
especial cuando la importacion no se facilita debido a que los paises productores estan
garantizando el abastecimiento interno, lo que limita las negociaciones para efectos de
importacion, haciendo indispensable y urgente la fabricacion interna de los elementos de
proteccion personal para el control del SARS-CoV-2.

Asi mismo, les precisamos que las acciones, actividades y estrategias definidas por esta

Aseguradora son supervisadas por los entes de control, a quienes hemos venido entregando
reportes permanentes de estas gestiones.



NIT: 800226175-3
COlmena Linea Efectiva: 018000-9-19667

Seguros

Realizamos un trabajo conjunto para reorientar el Plan de Accion Conjunta atendiendo la
necesidad actual, de acuerdo a las siguientes actividades:

e Uso adecuado de los EPP

e lavado de manos

e Capacitacion manejo residuos

e Medidas generales para la prevencion del COVID

e Limpieza y desinfeccion en sector salud

e Capacitacion intervencion riesgo psicosocial (actitud positiva para afrontar la crisis,
cuidado psicologico sector salud)

pafia de Seguros de Vida S.A.

Colmena Seguros esta convencida que solo con esfuerzo conjunto, el pais podra salir adelante
ante esta situacion de grave calamidad publica. Por ello, esta Compania trabajando en el
desarrollo de diferentes acciones de intervencion directa relacionadas con la contencion y
atencion del nuevo Coronavirus COVID-19, especialmente de aquellas empresas y trabajadores
afiliados que han permanecido trabajando de manera activa y en la primera linea de defensa
evitando el contagio y la propagacion del covid-19, espera continuar contribuyendo a la asesoria y
acompanamiento de sus clientes.

DE COLOMBIA

Sin otro particular,

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA Colmena Com

VIGILADO

Angela Maria Gomez Sandoval
Gerente Regional Occidente

Calle 52N No. 5BN-102 Cali, Colombia
Teléfono: (572) 666 2801 Ext: 30120




UNA EMPRESA DE

NIT: 800226175-3 @

COlmena Linea Efectiva: 018000-9-19667 FUNDACION

Seguros GRUPO SOCIAL

Bogota, 4 de abril de 2020

Doctor(a)

Hugo Fernando Collazos Tovar

Gerente

E.S.E. HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS
hospitaldagua@gmail.com

CL 10 21 48

Estimado Doctor(a) Collazos

25 anos de historia trabajando por el bienestar y el progreso de los colombianos y en
especial de quienes han puesto su confianza en Colmena Seguros nos permiten, también
hoy, poner nuestro conocimiento y experiencia al servicio de nuestros clientes y seguir
trabajando en la proteccion de los trabajadores afiliados, particularmente aquellos que
estan en la primera linea de defensa del contagio del Covid 19: médicos, enfermeros,
terapistas, otros profesionales de la salud, personal de apoyo y servicios generales. Por
todos y cada uno de Ustedes, seguimos activos generando acciones efectivas de
prevencion.

Colmena Seguros S.A.

DE COLOMBIA

En el marco de la declaratoria de emergencia Econémica, Social y Ecolégica el Gobierno
Nacional ha expedido el decreto 488 de 2020 por el cual las aseguradoras de riesgos
laborales deben destinar un porcentaje de las cotizaciones a la realizacion de actividades
de promocién y prevencion y a la adquisicién y entrega de elementos de proteccion
personal para los trabajadores de sus empresas afiliadas que estan directamente expuestos
al contagio del virus. Se trata de una medida temporal, que habilita la entrega de estos
insumos por parte de las aseguradoras, lo que antes de este decreto, era competencia
exclusiva del empleador.

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Somos conscientes de que la situacion que afronta el pais exige acciones que permitan
asegurar el suministro y la disponibilidad de estos elementos en el marco de los principios
de eficiencia, eficacia y solidaridad que inspiran el Sistema de Seguridad Social, con lo cual
solo el aporte mancomunado de cada uno de los actores, permitira la mitigacion de la
amenaza que estamos enfrentando. El aporte de la Compania, ademas de la actuacion que
permanentemente ejecuta de cara a sus clientes y trabajadores afiliados, se materializara
en la entrega de los insumos con los limites definidos en el nuevo Decreto.

Ante las dificultades por el notorio desabastecimiento de este tipo de insumos, hemos
dispuesto de los recursos que demanda este proceso atendiendo al marco de actuacion
filado por el decreto, y desde la semana pasada hemos activado los procesos de
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contratacion de elementos de proteccion los cuales seran entregados en la medida en que
vayamos avanzando en la adquisicion de insumos y conforme a la evaluacion de los riesgos
de exposicion al contagio de nuestras empresas afiliadas.

A partir de dicho analisis todas las empresas afiliadas a Colmena contaran con el
acompanamiento de la Compania en materia de promocién y prevencion en programas,
capacitaciones y actividades con la calidad que nos caracteriza, enfocando todos los
esfuerzos en prevencion, a lo largo de este ano, a la gestién del riesgo de contagio,
focalizando nuestra actividad en brindarles la asesoria necesaria para ganar esta batalla.
Esto implicard la revision y adecuacion de los planes de prevencion acorde con estas
nuevas necesidades.

En lo que se refiere a la distribucion de elementos de proteccion y actividades que senala
el Decreto 488 se priorizara aquellas empresas que como E.S.E. HOSPITAL JOSE
RUFINO VIVAS que con ocasion de la labores que desempenan sus trabajadores registran
mayor riesgo de exposicion directa al contagio del virus.

Colmena Seguros S.A.

Nuestro equipo de funcionarios se estara comunicando con Ustedes para trabajar en la
evaluacion de las actividades de promocion y prevencion focalizadas a la nueva situacion
de riesgo del pais y en el proceso de entrega que hemos mencionado.

DE COLOMBIA

Hoy mas que nunca seguiremos trabajando por ser una Compania solidaria, que asesora y
acompana a sus clientes, dispuesta a escuchar sus necesidades y poner todo nuestro
esfuerzo en lograr su satisfaccion.

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Cordialmente,

Angela Maria Gomez Sandoval
Gerente Regional Occidente

Calle 52N No. 5BN-102 Cali, Colombia
Teléfono: (572) 666 2801 Ext: 30120
agomezs@fundaciongruposocial.co
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RE: INFORME COPASST SEMANA 2

Recibidos

Angela Patricia Trujillo Diaz 15:50 (hace 0
minutos)

para mi

Cali.

Cordial Saludo

De acuerdo a lo conversado quedo entonces atenta a la confirmacion de las fechas de las
reuniones para asi coordinar mi agenda o en caso tal que yo no pueda apoyarlos con alguno
de nuestros asesores directos.

Cordialmente,

Angela Patricia Trujillo Diaz
Director Integral de Servicio

Gerencia Técnica de Riesgos Laborales

Calle 52 Norte No. 5B N — 102 Cali, Colombia
Teléfono: (572) 666 2801 Opcion | Ext: 30115
Celular: 317 643 99 38
atrujillo@fundaciongruposocial.co
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